
 
 

NOTĂ INFORMATIVĂ 
privind aprobarea remunerației Secretarului General al Camerei Notariale indexat conform 

Deciziei nr.5 din 26 decembrie 2024 
 

Stimați notari, 
 
Conform prevederilor  art.10, alin.(2), lit. b1) al Codului muncii, angajatorul are obligația  
“să aprobe și/sau să modifice statele de personal ale unităţii în condițiile stabilite de 
prezentul Cod.” 
 
Conform art.49, lit.o) al Legii 69/2016 Cu privire la organizarea activității notarilor, 
“Consiliul Camerei Notariale are competență să aprobe statele de personal şi condiţiile 
concursului pentru angajarea salariaţilor Camerei Notariale, precum şi mărimea salariilor 
acestora;” anual. 

Primele salarii ale angajaților Camerei Notariale au fost aprobate la 03 februarie 2020. 
Pentru 2023 salariile s-au majorat cu 20%, cu excepția salariului funcției secretarului 
general, pe când rata inflației în perioada februarie 2020 - decembrie 2024 a constituit 65 %. 

SALARIUL, reprezentând remunerația lunară a angajaților, trebuie să fie adaptabil la 
schimbările socio-economice. Factori precum inflația, costul de trai, schimbările în piața 
muncii și evoluțiile tehnologice afectează permanent puterea de cumpărare a salariului. Prin 
revizuirea periodică, salariul trebuie ajustat pentru a ține pasul cu aceste schimbări. 
 
Începând cu 1 ianuarie 2025, este stabilit salariul minim pe țară în cuantum de 5500,00 lei 
lunar pentru un program complet de lucru de 169 de ore (în mediu pe lună), ceea ce 
reprezintă 32,54 lei pe oră, cu 10% mai mare decît salariul minim pe ţară în anul 2024 - 5000 
lei, mai mare cu 1000 lei decât în 2023, aplicându-i-se o indexare de 25%. Majorarea anuală 
a salariului minim pe țară este argumentată de necesitatea asigurării unei creșteri continue a 
garanțiilor minime în domeniul salarizării, pentru a menține puterea de cumpărare a 
salariaților și a asigura un mediu concurențial echitabil la nivel regional și internațional în 
ceea ce privește utilizarea forței de muncă.  
 
Începând cu 1 ianuarie 2025, salariul mediu lunar pe economie este stabilit în valoare de  16 
100 de lei în creștere cu 17,5% sau cu 2400 de lei față de valoarea de referință a anului 2024 
care constituie 13.700 lei, majorată cu 2.000 de lei  de la 11.700  sau cu  cca 17 % mai mare 
decât anul 2023.  

Mărimea salariului mediu lunar pe economie prognozat se utilizează ca baza de calculal a 
indemnizațiilor membrilor CCN. Acesta este ajustat anual, în conformitate cu principalii 
indicatori macroeconomici prognozați. 

Conform art.133, alin. (1) al Codului Muncii „Sporirea nivelului conţinutului real al 
salariului se asigură prin indexarea salariului în legătură cu creşterea preţurilor de consum 
la mărfuri şi servicii”. 



În acest context, având în vedere că conform datelor Biroului Național de Statistică, Indicele 
preţurilor de consum în perioada noiembrie 2023 - noiembrie 2024 a constituit 105,62%, 
rata inflaţiei în perioada noiembrie 2023 - noiembrie 2024 a constituit 5,62%. 
(https://statbank.statistica.md/pxweb/application/calculatoripc/) la data de 26 decembrie 
2024 prin Decizia Consiliului Camerei Notariale nr. 5 au fost ajustate cuantumurile 
salariilor existente, inclusiv și salariul de funcție a secretarului general,  prin indexarea 
cu coeficientul ratei inflației 5,62%, cu rotungire până la sute.  
 
In această ordine de idei, reiterez propunerile privind aprobarea Statelor de Personal ale 
Camerei Notariale pentru anul 2025 cu ajustarea cuantumurilor salariilor angajaților 
Camerei Notariale conform proiectului propus. 
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